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บทคัดยอ 
 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา และเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชน        
ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดนครสวรรค              
กลุมตัวอยาง เปนประชากรท่ีอยู เขต พ้ืน ท่ีการปกครองขององคการบริหารสวนตํ าบล                      
ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดนครสวรรค  รวม  5  ดาน  จํานวน  384  คน สุมตัวอยางดวยวิธีการสุม
แบบหลายขั้นตอน  วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติคาเฉล่ีย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบ
โดยการทดสอบคาที (t-test)  และวิเคราะหคาความแปรปรวนแบบทางเดียว  (One-Way ANOVA)   
 ผลการวิจัยพบวา  การมีสวนรวมของประชาชน ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ            
บริหารสวนตําบล  ท้ัง  5  ดาน  ไดแก  ดานการมีสวนรวมในการรับรู สามารถใหความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ  ดานการมีสวนรวมในการเลือกและเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  ดานการมีสวนรวม
ในกระบวนการตัดสินใจ  ดานการมีสวนรวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  และดานการมี
สวนรวมรับประโยชน และเปนเจาของนโยบายสาธารณะ  มีสวนรวมในระดับมาก   
 ผลการเปรยีบเทียบระดับการมีสวนรวมของประชาชน ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ            
บริหารสวนตําบล  ตามสถานภาพท่ัวไปทางดานเพศ  สถานภาพการสมรส  และการเปนสมาชิก
กลุมในชุมชนโดยภาพรวมไมพบระดับการมีสวนรวมแตกตางกัน  สวนอายุ  ระดับการศึกษา  
รายไดและระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี  โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.01 
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Abstract 
 

This  research  was  conducted  with  the  purpose  of  making  study  and  comparison  
regarding  the  Participation  of  People  in  local  development  of  Sub-District  Administrative   
Organizations  in  the  area  merang  District  Nakronsawan  Province.  Sample groups  were  
people  living  in  the  area  which  was  administrated  by  the  Sub -  District  Administration  
Organization  of  Nakhoonsawan  Metropolis  District.  The research made study on  F  aspects  
Sample  consisted  of  384  persons.  Sampling was done in various steps.  Date  was  analyzed  
by  statistic  mean,  standard  deviation.  Comparison was made by  testing value at  t (t - test)  
and  testing  value  One-Way ANOVA 
 Results  of  the  research  shows  that  the  participation  of  people  in  the  development  
of  their  locality  sponsored  by  the  Sub – District  Administration  Organization  consisted              
of  5  aspects,  these  were:  Participation  in  taking  cognizance,  making  opinions  and  giving  
advice.  Participation  in  proposing  and  choosing  direction  for  decision  making.  Participation  
in decision  making.  Participation  in decision making.  Participation  in  following,  investigating  
the  process  of   operation.  Sharing  of  benefits  and   become  The  real  owner  public policies  
and  having  a  higher  real  in  participation. 
 Results  from  comparing  the  degree  of  participation  of  people  in  the  development  
of  locality  sponsored  by  the   Sub – District  Administration  when  categorized  in  groups  of  
sex,  marital  status  and  membership  in  the  community,  three  were  not  much  difference  
from  a  general  point    of  view.  When  this  was  categorized  in  groups  of  age,  level  of  
education,  income  and  length  of  time   in  residing  in  the locality,  there  were  differences  
with  statistical  significance  value  at  level .01. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 การปกครองของไทยตามระบอบ
ประชาธิปไตย  ได มีการจัดระเบียบการ
ปกครองและการบริหารราชการแผนดิน  
แบงการบริหารราชการออกเปนสามสวน  

คือ  การบริหารราชการสวนกลาง การบริหาร
ราชการสวนภูมิภาค  และการบริหารราชการ
สวนทองถ่ิน  การบริหารราชการสวนทองถ่ิน
เปนการจัดรูปแบบการปกครองท่ียึดหลักการ
กระจายอํานาจใหแกทองถ่ิน โดยมีจุดประสงค
เ พ่ื อช วยแบ งเบาภาระของรั ฐบาลกลาง           
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ทําใหปญหาของแตละทองถ่ินไดรับการ
ปรับปรุงแกไขอยางมีประสิทธิภาพ  และตรง
ตามความตองการของทองถ่ิน  สงเสริมให
คนในทองถ่ินไดดูแลรับผิดชอบทองถ่ินของ
ตนเอง เปนพ้ืนฐานของคนในทองถ่ิน  
อํานาจหนาท่ีในการสงเสริมใหประชาชนมี
สวนรวมในการรับรู สามารถใหความคิดเห็น
และขอเสนอแนะ การมีสวนรวมในการเลือก
และเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  การมีสวน
รวมในกระบวนการตัดสินใจ  การมีสวนรวม
ในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  และการ
มีสวนรวมรับประโยชน และเปนเจาของ
นโยบายสาธารณะ  

ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 (แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2546) ซ่ึงได
กําหนดอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวน
ตําบล  เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีทํา
หนาท่ีกําหนดแผนพัฒนาใหเปนไปตามความ
ตองการของประชาชน  รวมท้ังเปนองคกรท่ี
เปดโอกาสใหประชาชนเขาไปมีสวนรวมใน
การบริหารและปกครองตนเองไดเปนอยาง
มาก ประกอบกับการพัฒนาทางการเมืองท่ี
จะตองการสรางอุดมการณประชาธิปไตยท่ี
ใหประชาชนรวมกันในทุกขั้นตอน ทุกระดับ  
การมีสวนรวมในกิจการบริหารงานของ
ทองถ่ิน ดังนั้น การบริหารงานองคการ
บริหารสวนตําบลใหมีประสิทธิภาพและตรง
ตามวัตถุประสงคของการปกครองทองถ่ิน 
สรางความเจริญกาวหนาใหแกทองถ่ินมาก

นอยเพียงใดยอมขึ้นอยูกับ “การมีสวนรวม
ของประชาชน” เปนสําคัญ ผูวิจัยจึงเห็น
ความสําคัญท่ีจะทําการศึกษา  การมีสวนรวม
ของประชาชน ในการพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมือง  
จังหวัดนครสวรรค  

สําหรับหลักการในเรื่องการมีสวน
รวมของประชาชนนั้น  เริ่มมาจากบทเรียน
ของความลมเหลวในการพัฒนาชุมชนชนบท  
ท่ีไมเนนการมีสวนรวมของประชาชนและ
การพัฒนาแบบยั่งยืน ประกอบกับกระแส
ความคิดของนักวิชาการท้ังในประเทศและ
ในระดับสากล  เกี่ยวกับเรื่องของการมีสวน
รวมของประชาชน ทําใหการพัฒนาในยุคหลัง  ๆ
ไดเนนประชาชนในชุมชนเปนเปาหมาย
สําคัญของการขับเคล่ือนการพัฒนา และมี
สวนรวมของประชาชน (People’s Participation)  
จึงเปนประเด็นสําคัญในการพัฒนาชุมชน  
โดยตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 6 เปนตนมา ไดมีการกําหนด
หลักการมีสวนรวมของประชาชนไวคอนขาง
ชัดเจน (ชินรัตน สมสืบ,  2538)    
           ท้ังนี้ การมีสวนรวมของประชาชนใน
การพัฒนาทองถ่ินก็คือ กระบวนการท่ี
เ ช่ือมโยงระหวางภาครัฐ  และภาคี อ่ืนๆ 
นอกจากภาครัฐ  เชน ธุรกิจเอกชน  ประชาชน  
ชุมชน  และองคกรตางๆ  ใหไดมีโอกาสเขา
มามีสวนรวมในการคิด  ตัดสินใจ  เพราะการ
พั ฒ น า ท่ี ท ร ง พ ลั ง แ ล ะ ยั่ ง ยื น ใ น สั ง ค ม 
ประชาธิปไตย เกิดจากการพัฒนาท่ี ผู ท่ี
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เ กี่ ย ว ข อ ง ทุ ก ภ า ค ส ว น ไ ด ร ว ม คิ ด  ร ว ม
ตัดสินใจ รวมแรง  รวมใจในการดําเนินการ 
และรวมรับประโยชนจากการพัฒนา 

ดวยในอํานาจหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตําบล  และยุทธศาสตรจังหวัด
นครสวรรค ในดานการสงเสริมใหประชาชน
มีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมือง  จังหวัด
นครสวรรค  ดังนั้นผูวิจัยจึงตองการศึกษาวา
องคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมือง 
จังหวัดนครสวรรค ไดดําเนินการดานการ
สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาทองถ่ิน  และหากองคการบริหารสวน
ตํ า บ ลใ ห ค ว า ม สํา คั ญ กั บ ก า ร ส ง เ ส ริ ม
ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน
แลว  ประชาชนมีสวนรวมไดระดับใด  ผูวิจัย
จึงสนใจศึกษาเรื่ องการมีสวนรวมของ
ประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหา รสว นตํ าบ ล  ในเ ขตอํา เภอ เมือ ง  
จังหวัดนครสวรรค 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1. เพ่ือศึกษาระดับการมีสวนรวม
ของประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอเมือง  
จังหวัดนครสวรรค 

2.  เพ่ือเปรียบเทียบระดับการมีสวน
รวมของประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอเมือง  
จังหวัดนครสวรรค  เม่ือจําแนกตาม  เพศ  

อายุ  สถานภาพการสมรส  ระดับการศึกษา  
รายได  ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี  และ
การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

ขอบเขตพ้ืนท่ี การวิจัยครั้งนี้จะศึกษา
กับประชาชนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมือง
นครสวรรค  จังหวัดนครสวรรค  มีองคการ
บริหารสวนตําบล  ท้ังหมด  16  แหง ไดแก 
ตําบลกลางแดดม, ตําบลเกรียงไกร, ตําบล
แควใ หญ ,  ตํ าบลตะเคี ยนเ ล่ื อน ,  ตํ าบ ล
นครสวรรคตก, ตําบลนครสวรรคออก, ตําบล
บางพระหลวง, ตําบลบางมวง, ตําบลบาน
มะเกลือ, ตําบลบานแกง, ตําบลพระนอน, 
ตําบลวัดไทรย, ตําบลหนองกรด, ตําบลหนอง
กระโดน, ตําบลหนองปลิง และ ตําบล         
บึงเสนาท 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

จากแนวคิด  และทฤษฎี  การวิจัยใน
ครั้งนี้  ผูวิจัยไดกําหนดกรอบแนวคิดในการ
วิจั ย  เรื่ องการมีสวนรวมของประชาชน        
ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบล  ในเขตพ้ืนท่ี  อําเภอเมืองนครสวรรค  
จังหวัดนครสวรรค  ตามหลักการมีสวนรวม
ของประชาชนท่ีนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนของ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  
(ก.พ.ร.)  และมีสวนรวมตามยุทธศาสตรการ
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พัฒนาจังหวัดนครสวรรค พ.ศ. 2552 - 2554  
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่  1.1   กรอบแนวคิดในการวิจัยการมี
สวนรวมของประชาชน  ในการพัฒนา
ทองถิ่นของ  องคการบริหารสวนตําบล  ใน
เขตพืน้ที่อําเภอเมืองนครสวรรค  จังหวัด
นครสวรรค 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1.  ขอบเขตพ้ืนท่ี การวิจัยครั้งนี้จะ
ศึกษากับประชาชนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ
เมืองนครสวรรค  จังหวัดนครสวรรค  มี
องคการบริหารสวนตําบล  ท้ังหมด  16  แหง  
ไดแก 

1.1  ตําบลกลางแดด  
1.2  ตําบลเกรียงไกร  
1.3  ตําบลแควใหญ  
1.4  ตําบลตะเคียนเล่ือน  
1.5  ตําบลนครสวรรคตก  
1.6  ตําบลนครสวรรคออก  
1.7  ตําบลบางพระหลวง  
1.1  ตําบลบางมวง  
1.9  ตําบลบานมะเกลือ  
1.10  ตําบลบานแกง  
1.11  ตําบลพระนอน  
1.12  ตําบลวัดไทรย  
1.13  ตําบลหนองกรด  
1.14  ตําบลหนองกระโดน  
1.15  ตําบลหนองปลิง  
1.16  ตําบลบึงเสนาท 

2.  ขอบเขตตัวแปร  การวิจัยคร้ังนี้
ไดกําหนดตัวแปรที่จะทําการวิจัย  ดังนี ้
 2.1  ตัวแปรอิสระ 

2.1.1  เพศ 
2.1.2  อายุ   
2.1.3  สถานภาพการสมรส  
2.1.4  ระดับการศึกษา 
2.1.5  ตําแหนง 
2.1.6  ระยะเวลาที่อาศัยอยู
ในพื้นที ่
2.1.7  รายได 
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2.2  ตัวแปรตาม 
       2.2.1  การมีสวนรวม  

1)  การมีสวนรวมในการรับรู 
สามารถใหความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ 

2)  การมีสวนรวมในการเลือกและ
เสนอแนวทางเพื่อตัดสินใจ 

3)  การมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจ 

4)  การมีสวนรวมในการดําเนินงาน
ติดตามตรวจสอบ 

5)  การมีสวนรวมรับประโยชน และ
เปนเจาของนโยบายสาธารณะ 

        2.2.2  ยุทธศาสตรการพัฒนา  
ประกอบดวย  5  ประเด็น   

1)  การสรางความเขมแข็งชุมชน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2)  การพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตที่
ดีมีคุณธรรมนําความรูและเกิด
ความผาสุข 

3)  การสรางมูลคาเพิม่ทาง
การเกษตร การคา และ
อุตสาหกรรมทางการเกษตรที่
สมดุล 

4) การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม
และการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

5)  การสรางเสริมการบริหารการ
จัดการบานเมืองที่ด ี

3.  ขอบเขตระยะเวลาที่ทําการวิจัยในคร้ังนี้  
ตั้งแต  เดือนเมษายน  2552  -  กุมภาพันธ  
2553 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของ
ประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบล ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัด
นครสวรรค  ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของ
การวิจัยไวดังนี้   

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง   
ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  

เปนประชากรท่ีอยูเขตพ้ืนท่ีองคการบริหาร
สวนตําบล  ในเขตพ้ืนท่ี  อําเภอเมือง  จังหวัด
นครสวรรค  จํานวน  16  แหง  171  หมูบาน  
รวมประชากรท้ังหมด  198,061  คน  (ขอมูล
สถิ ติ จั ง ห วั ด น ค ร ส ว ร ร ค   พ . ศ .   2549)  
กําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากตารางการสุม
ของเครจซ่ีและมอรแกน  (Krejcie & Morgan  
1975)  ไดกลุมตัวอยาง  จํานวน  384  คน  
สุมตัวอยางโดยวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน   

2. ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 
การมีสวนรวมของประชาชน ในการ

พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล  
ในเขตอํา เภอเมือง  จั งหวัดนครสวรรค  
ประกอบดวย 

2.1 ตัวแปรอิสระ  ไดแก  สถานภาพ
ท่ัวไป เพศ  อายุ  สถานภาพการสมรส ระดับ
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การศึกษา  รายได  ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูใน
พ้ืนท่ี  การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน 

2.2 ตัวแปรตาม ไดแก การมีสวนรวม  
ประกอบดวย การมีสวนรวมในการรับรู 
สามารถใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  การ
มีสวนรวมในการเลือกและเสนอแนวทางเพ่ือ
ตัดสินใจ การมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจ  การมีสวนรวมในการดําเนินงาน
ติดตามตรวจสอบ การมีสวนรวมรับประโยชน 
และเปนเจาของนโยบายสาธารณะ และ  
ยุทธศาสตรการพัฒนา ประกอบดวย การสราง
ความเขมแข็งชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  การพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมี
คุณธรรมนําความรู และเกิดความผาสุก               
การสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตร การคา และ
อุตสาหกรรมทางการเกษตรท่ีสมดุลการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม
และการทองเท่ียวอยางยั่งยืนการสรางเสริม
การบริหารการจัดการบานเมืองท่ีด ี
 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 

 การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยใน
การศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดทําการสรางเครื่องมือท่ี
ใช ในการเก็ บรวบรวมขอมู ลครั้ งนี้  คื อ 
แบบสอบถาม โดยไดศึกษาจากทฤษฏีและ
แนวคิดจากงานวิจัยตางๆ ท่ีใกลเคียงกับการทํา
วิจัยในครัง้นี้ และจัดลําดับเนื้อหาใหครอบคลุม 
รวมถึงกําหนดเปนโครงสรางแบงเปน 3 สวน 
ประกอบดวย ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไป  

ขอมูลระดับการมีสวนรวมในดานการพัฒนา
ทองถ่ิน  และขอเสนอแนะแนวทางแกไข
ปญหาในการมีสวนรวมระหวางประชาชนกับ
องคการบริหารสวนตําบลและนําแบบสอบถาม
เสนอผูเช่ียวชาญพิจารณาขอคําถามท้ังนี้ได
แบบสอบถามท่ีมีดัชนีความสอดคลองระหวาง
ขอคําถามและวัตถุประสงค   อยู ระหวาง             
0.80-1 ซ่ึง เป นขอคํ าถามท่ี มีความตรง  
(Validity)  จากนั้นนําไปนําแบบสอบถามไป
ทดสอบความเท่ียง (Reliability) โดยนํา
แบบสอบถามไปลองใช (try out) กับประชากร
ท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบล  ใน
เขตพ้ืนท่ีอําเภอเมือง  จังหวัดนครสวรรค  ท่ี
ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน  30  คน เพ่ือ
ตรวจสอบการส่ือความหมาย และความเขาใจ
ของผูตอบแบบสอบถาม  มีความเท่ียงท้ังฉบับ
เทากับ 0.946 ซ่ึงไดแบบสอบถามท่ีมีคาความ
เท่ียงอยูในระดับสูงใชเปนแบบสอบถามในการ
เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือทําการวิจัยได   
 
การเก็บรวบรวมขอมูล  
 

ผูวิจัยรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูล
ดวยตนเอง  และสงทางไปรษณีย ระหวาง
เดือน เม ษายน -ตุลาคม 2552 และนํ า
แบบสอบถามฉบับท่ีมีความสมบูรณตาม
เกณฑของเครื่องมือในแตละสวนแลวนําไป
ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลในขั้นตอไป 
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การวิเคราะหขอมูล 
 

การวิเคราะหขอมูลเชิงพรรณนา เพ่ือ
อธิบายขอมูลของกลุมตัวอย างและการ
วิเคราะหสถิติ ซ่ึงสถิติท่ีใชในการทดสอบ
สมมติฐาน ดังนี้ สถิติวิเคราะหคาที (t-test) 
และสถิติวิเคราะห คาเอฟ (F-test)  
 
สรุปผลการวิจัย 
 

 1. ผลการวิเคราะห ปจจัยสวนบุคคล
ของผูตอบแบบสอบถาม พบวา  สวนใหญ
เปนเพศหญิง  มีจํานวน  199 คน คิดเปน           
รอยละ  51.80  สวนใหญมีกลุมอายุระหวาง               
26 – 35  ป  จํานวน 123  คน คิดเปนรอยละ 
32.00 ส ว นใ ห ญ มีสถาน ภ า พก า รสม ร ส 
จํานวน  237 คน  คิดเปนรอยละ 61.70             
สวนใหญ มีระดับก ารศึกษา ปริญญาต รี  
จํานวน 127 คน คิด เปนรอยละ 33.10            
สวนใหญมีรายไดระหวาง 3,000 – 5,000  บาท  
จํานวน 147 คน คิด เปนรอยละ  38.30   
จําแนกตามระยะเวลาท่ีอาศัยอยู ในพ้ืนท่ี  
สวนใหญมีระยะเวลาท่ีอาศัยอยู ในพ้ืนท่ี
ระหวาง  2 – 25  ป  จํานวน  137  คน  คิดเปน
รอยละ  35.70  สวนใหญไมเปนสมาชิกกลุม
ในชุมชน จํานวน  374  คน  คิดเปนรอยละ  
97.40    

2.  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ
ระดับการมีสวนรวมของประชาชน  ในการ
พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล  

ในเขตอํา เภอเมือง  จังหวัดนครสวรรค           
รวม  5  ดาน   

     2.1  ดานการมีสวนรวมในการรับรู 
สามารถใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  
พบวา  ระดับการมีสวนรวมของประชาชนใน
การพัฒนาทองถ่ิน  ดานการมีสวนรวมในการ
รับรู สามารถใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  
โ ด ย ภ า พ ร ว ม มี ส ว น ร ว ม ใ น ร ะ ดั บ ม า ก            
มีคาเฉล่ียเทากับ 3.96  และเม่ือพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา  มีสวนรวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด  คือ  การมีสวนรวมในการรับรูและ
เสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการสรางความ
เขมแข็งชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มีคาเฉล่ียเทากับ  4.43 มีสวนรวมอยูในระดับ
มากคอนขางต่ําท่ีสุด คือ การมีสวนรวมใน
การรับรู แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
กา ร สร า ง เ สริ ม ก า รบ ริ ห า ร ก า ร จั ด ก า ร
บานเมืองท่ีด ี มีคาเฉล่ียเทากับ 3.87 

     2.2  ดานการมีสวนรวมในการ
เลือกและเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ พบวา  
ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาทองถ่ิน  ดานการมีสวนรวมในการ
เลือกและเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  โดย
ภาพรวมมีสวนรวมในระดับมาก  มีคาเฉล่ีย
เทากับ 3.91  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ  
พบวา  มีสวนรวมอยูในระดับมากคอนขางสูง
ท่ีสุด  คือ  การมีสวนรวมในการเลือกและ
เสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจการสรางอาชีพท่ี
สมดุลเหมาะสมกับชุมชน  มีคาเฉล่ียเทากับ  
4.14  มีสวนรวมอยูในระดับมากคอนขางต่ํา
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ท่ีสุด  คือ  การมีสวนรวมในการเลือกและ
เสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจการสรางความ
เขมแข็งชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                    
มีคาเฉล่ียเทากับ  3.85   

     2.3 ด านการมีสวนรวมใน
กระบวนการตัดสินใจ  พบวา  ระดับการมี
สวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน  
โดย ภา พร วม มีส วนร วม ใน ระ ดับ มา ก              
มีคาเฉล่ียเทากับ  3.84 และเม่ือพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา   มีสวนรวมอยูในระดับมาก
คอนขางสูงท่ีสุด  คือ  การมีสวนรวมใน
กระบวนการตัดสินใจ  การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมและการ
ทองเท่ียวอยางยั่งยืน  มีคาเฉล่ียเทากับ  3.92  
ขอท่ีมีสวนรวมอยูในระดับมากคอนขางต่ํา
ท่ีสุด  คือ  การมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจ การสรางความเขมแข็งชุมชนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มีคาเฉล่ียเทากับ  
3.84  และ  การมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจในการแกไขปญหาเพ่ือสรางความ
เข็มแข็งในชุมชน  มีคาเฉล่ียเทากับ 3.84 

     2.4  ดานการมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  พบวา  ระดับ
การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา
ทองถ่ิน  โดยภาพรวมมีสวนรวมในระดับ
มาก มีคาเฉล่ียเทากับ  3.81 และเม่ือพิจารณา
เปนรายขอ  พบวา  การมีสวนรวมอยูใน
ระดับมากคอนขางสูงท่ีสุด  คือ การมีสวน
รวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบการ
สรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตร การคา และ

อุ ต สา ห ก ร ร ม ท า ง ก า ร เ ก ษ ต ร ท่ี สม ดุ ล                    
มีคาเฉล่ียเทากับ  3.90  ขอท่ีมีสวนรวมอยูใน
ระดับมากคอนขางต่ําท่ีสุด คือ การมีสวน
รวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบการ
พัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรมนํา
ความรูและเกิดความผาสุก  มีคาเฉล่ียเทากับ  
3.78   

     2.5  ดานการมีสวนรวมรับประโยชน 
และเปนเจาของนโยบายสาธารณะ  พบวา  
ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาทองถ่ิน โดยภาพรวมมีสวนรวมใน
ระดับมาก  มีคาเฉล่ียเทากับ  3.89  และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ  พบวา  มีสวนรวมอยูใน
ระ ดั บม า ก ท่ี สุด  คื อ  ก าร มี สว น รว ม รั บ
ประโยชน ท่ีเกิดจากการพัฒนาทองถ่ิน             
ตามนโยบาย สาธารณะกา รสร างควา ม
เขมแข็งชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง             
มีคาเฉล่ียเทากับ  4.29  ขอท่ีมีสวนรวมอยูใน
ระดับมากคอนขางต่ําท่ีสุด คือ  การมีสวน
รวมรับประโยชน ตามนโยบายสาธารณะการ
บริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติส่ิงแวดลอม
และการทองเท่ียวอยางยั่งยืน  มีคาเฉล่ียเทากับ  
3.85   

3.   ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห เ ป รี ย บ เ ที ย บ
สถานภาพท่ัวไป  ดังนี ้

อายุ  โดย ภาพร วมแ ละแย กตา ม            
รายดานท้ัง  5  ดาน  คือ  ดานการมีสวนรวม
ในการรับรู  สามารถใหความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ  ดานการมีสวนรวมในการเลือก
และเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  ดานการมี
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สวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ  ดานการมี
สวนรวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  
และดานการมีสวนรวมรับประโยชน และ
เปนเจาของนโยบายสาธารณะ  แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

สถานภาพการสมรส  พบวา  ระดับ
การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา
ทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล ตาม
หลักการมีสวนรวม  ดานการมีสวนรวมใน
กระบวนการตัดสินใจ  และดานการมีสวนรวม
ในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  แตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 

ระดับการศึกษา  โดยภาพรวมและ
แยกตามรายดานท้ัง  5  ดาน  คือ  ดานการมี
สวนรวมในการรับรู สามารถใหความคิดเห็น
และขอเสนอแนะ  ดานการมีสวนรวมในการ
เลือกและเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  ดานการ
มีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ  ดานการ
มีสวนรวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  
และดานการมีสวนรวมรับประโยชน และเปน
เจาของนโยบายสาธารณะ  แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

กลุมรายได  โดยภาพรวมมีสวนรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.01  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานการ
มีสวนรวมในการรับรู   สามารถใหความ
คิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดานการมีสวนรวม
ในการเลือกและเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  
ดานการมีสวนรวมในการดําเนินงานติดตาม
ตรวจสอบ  และ  ดานการมีสวนรวมรับ

ประโยชน และเปนเจาของนโยบายสาธารณะ  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  
.01  สวนดานการมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจ  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ  .05 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

 

1. ระดับการมีสวนรวมของประชาชน  
ในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตําบล 

การมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาทองถ่ิน  ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัด
นครสวรรค  พบวา  จากการวิเคราะหขอมูล
เกี่ยวกับระดับการมีสวนรวมของประชาชน  
ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตํ าบล ในเข ตอํา เ ภอเ มื อง  จั งหวั ด
นครสวรรค  ท้ัง  5  ดาน  คือ  ดานการมีสวน
รวมในการรับรู  สามารถใหความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ  ดานการมีสวนรวมในการเลือก
และเสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  ดานการมี
สวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ  ดานการมี
สวนรวมในการดําเนินงานติดตามตรวจสอบ  
และดานการมีสวนรวมรับประโยชน และ
เปนเจาของนโยบายสาธารณะ โดยภาพรวม
ประช าชนมี สวน รว มอ ยู ใน  ระดั บมา ก          
ซ่ึงผลการวิจัยไมสอดคลองกับผลการวิจัย
ของ  อารดา  พุมหิรัญ, (2551: บทคัดยอ)  
ศึกษาในเรื่องการมีสวนรวมในการพัฒนา
ชุ มชน ของ ประช าชน ในชุ ม ชนอั สลา ม             
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คลองกุ มและ ชุ มชนสมหวั ง  เขตบึ งกุ ม  
กรุ ง เ ทพมห านคร   ผ ลการ ศึ กษา พบว า                
ผลการศึกษาระดับการมีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนของประชาชนในชุมชนนั้น  โดย
ภาพรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง   

2.  การเปรียบเทียบระดับการมีสวน
รวมของประชาชน  ในการพัฒนาทองถิ่น
ขององคการบริหาร สวนตําบล 

ผลการเปรียบเทียบระดับการมีสวน
รวมของประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ิน
ข อ ง อ ง ค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บ ล   ต า ม
สถานภาพท่ัวไปทางดานเพศ  สถานภาพการ
สมรส  และการเปนสมาชิกกลุมในชุมชน
โดยภาพรวมไมพบระดับการมีสวนรวม
แตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ
ทวีป  คงเทียน  (2548:  บทคัดยอ) ศึกษาเรื่อง
การมีสวนรวมของประชาชนตอการบริหาร
องคการสวนตําบลเปร็ ง  อํา เภอบางบอ  
จังหวัดสมุทรปราการ  ผลการศึกษาพบวา  
ประชาชนท่ีมีเพศตางกัน มีสวนรวมไม
แตกตางกัน  สวนอายุโดยภาพรวมมีระดับ
การมีสวนรวมแตกตางกัน คือกลุมอายุ
ระหวาง  18 – 25  ป  กับ กลุมอายุระหวาง  
36 – 45  ป  กลุมอายุระหวาง 18 – 25  ป  กับ  
กลุมอายุระหวาง  26 – 35  ป,  กลุมอายุ
ระหวาง  18 – 25  ป  กับ  กลุมอายุตั้งแต  46  
ป  ขึ้นไป,  กลุมอายุระหวาง  26 – 35 ป  กับ  
กลุมอายุตั้งแต  46  ป ขึ้นไป  และ  กลุมอายุ
ระหวาง 36 – 45 ป  กับ กลุมอายุตั้งแต  46  ป 
ขึ้ น ไ ป   สํ า ห รั บ ร ะ ดั บ ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

ประชาชน  โดยภาพรวมมีระดับการมีสวน
รวมแตกตางกัน  คือประชาชนท่ีมีระดับ
การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา 
(ปวส.)  กับ  ปริญญาตรี  ประถมศึกษา  กับ  
มัธยมศึกษาตอนตน, ประถมศึกษา กับ  
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา (ปวช.),  
ประถมศึกษา  กับ  อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
(ปวส.),  ประถมศึกษา  กับ  ปริญญาตรี, 
ประถมศึกษา  กับ  สูงกวาปริญญาตรี  และ  
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา (ปวช.)  
กับ  ปริญญาตร ีสําหรับรายไดของประชาชน  
โดยภาพรวมมีระดับการมีสวนรวมแตกตาง
กัน   ปร ะชาชน ท่ีมีกลุมรายได ระหว า ง             
5,500 – 8,900  บาท  กับ  กลุมรายไดตั้งแต  
9,000  บาท  ขึ้นไป  กลุมรายไดระหวาง           
500 – 2,500  บาท  กับ  กลุมรายไดระหวาง  
5,500 – 8,900  บาท  และ  กลุมรายได
ระหวาง  3,000 – 5,000  บาท  กับ กลุมรายได
ระหวาง  5,500 – 8,900  บาท  และสําหรับ
ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี  โดยภาพรวมมี
ร ะ ดั บ ก า ร มี ส ว น ร ว ม แ ต ก ต า ง กั น คื อ  
ประชาชนท่ีมีระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี
ระหวาง 2 – 25  ป กับ ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู
ในพ้ืนท่ีตั้งแต 52  ป ขึ้นไป, อยูในพ้ืนท่ี
ระหวาง  26 – 35  ป  กับ  ระยะเวลาท่ีอาศัย
อยูในพ้ืนท่ีระหวาง  36 – 50  ป,  ระยะเวลาท่ี
อาศัยอยูในพ้ืนท่ีระหวาง 26 – 35 ป  กับ  
ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีตั้งแต 52  ปขึ้นไป 
และ ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีระหวาง              
36 – 50  ป  กับ  ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี
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ตั้งแต 52 ปขึ้นไป ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัย
ของณิชา  เกษจํารัส  (2549: บทคัดยอ)  ศึกษา
เรื่องการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาชุมชน  ตําบลทาแลง  จังหวัดเพชรบุรี  
ผลการศึกษาพบวา  ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูใน
ชุมชนมีสวนรวมแตกตางกัน  ทวีป  คงเทียน  
(2548:  บทคัดยอ) ศึกษาเรื่องการมีสวนรวม
ของประชาชนตอการบริหารองคการสวน
ตําบลเปร็ง อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ         
ผลการศึกษาพบวา  ประชาชนท่ีมีอายุตางกัน  
อาชีพตางกัน  ระดับการศึกษาตางกัน สมาชิก
กลุมตางๆ ท่ีอยูในอําเภอบางบอตางกัน  
รายไดครอบครัวตอเดือนตางกัน  ระยะเวลาท่ี
อาศัยในเขตองคการบริหารสวนตําบลตางกัน 
และสมาชิกกลุมตางๆ  ท่ีอยูในอําเภอบางบอ
ตางกัน มีสวนรวมแตกตางกัน 
 
ขอเสนอแนะ 
 

การวิจัย เรื่อง การมีสวนรวมของ
ประชาชน  ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหา รสว นตํ าบ ล  ในเ ขตอํา เภอ เมือ ง  
จังหวัดนครสวรรค  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ  
ดังนี้ 

1.1 การมีสวนร วมในการรับรู 
สามารถใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ใน
เรื่องของการมีสวนรวมในการรับรู  แสดง
ความคิดเห็นและเสนอแนะการสรางเสริมการ
บริหารการจัดการบานเมืองท่ีดีนั้น  องคการ
บริหารสวนตําบลควรมีการดําเนินการเผยแพร

ความรู   ขอมูลขาวสาร  และ  สรางเสริม  
สนับสนุน และควรมีการเปดโอกาสให
ประชาชนไดเขามามีสวนรวมใหมากขึ้น 

1.2  การมีสวนรวมในการเลือกและ
เสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจ  ในเรื่องของการ
มีสวนรวมในการเลือกและเสนอแนวทางเพ่ือ
ตัดสินใจการสรางความเขมแข็งชุมชนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังนี้องคการ
บริหารสวนตําบลควรมีการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการเลือกและ
เสนอแนวทางเพ่ือตัดสินใจการสรางความ
เขมแข็งชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีดีขึ้น  ประชาชนมี
ความเปนอยูดีขึ้น 

1.3  การมีสวนรวมในกระบวนการ
ตัดสินใจ ในเรื่องของการมีสวนรวมใน
กระบวนการตัดสินใจ การสรางความเขมแข็ง
ชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และการมี
สวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในการแกไข
ปญหาเพ่ือสร างความเข็มแข็ งในชุมชน  
องคการบริหารสวนตําบลควรมีการสงเสริมให
ประชาชนไดตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียวในชุมชน และให
ธํารงรักษาไวตลอดไป 

1.4  การมีสวนรวมในการดําเนินงาน
ติดตามตรวจสอบ  ในเรื่องการมีสวนรวมใน
การดําเนินงานติดตามตรวจสอบการพัฒนา
คนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีคุณธรรมนําความรู
และเกิดความผาสุกนั้น  องคการบริหารสวน
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ตําบลควรมีการเปดโอกาสใหประชาชนได
ติดตามตรวจสอบใหมากขึ้น 

1.5  การมีสวนรวมรับประโยชน 
และเปนเจาของนโยบายสาธารณะ  ในเรื่อง
ของ การมีสวนรวมรับประโยชน  ตาม
นโยบายสาธารณะการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียวอยาง
ยั่งยืน  องคการบริหารสวนตําบลควรมีการ
สงเสริม  สนับสนุนประชาชนใหเขามามี
สวนรวมใหมากขึ้นเพ่ือการดูแลส่ิงแวดลอม
ในชุมชนท่ีประชาชนไดอาศัยอยู 
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